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ASSUNTO: ENVIO DE CORRESPONDEN

O Vereador signatario, no uso de suas atribui¢des legais, requer que, apos tramitagdo regimental
seja ENCACAMINHADA CORRESPONDENCIA.

AQO SENHOR VITOR IVAN GONCALVES RODRIGUES
M.D PREFEITO MUNICIPAL DE PIRATINI

Requerendo estudo da Prefeitura Municipal de Piratini, para alterar o Padrio de Vencimentos da
Categoria Funcional de ACOMPANHANTE TERAPEUTICO, no Quadro de Cargos ¢ Fungdes
Pablicas do Municipio de Piratini. Este vereador apresenta o requerimento a pedido da
categoria, em anexo um pré-projeto.

Sala das Sess@es da Camara Municipal de Vereadores.

APROVADO
Em J%rﬁ_ T S

altino Alexis Reyes de Matos

POCCINENTE

Rua Bento Goncalves, 116 Centro Cep: 96490-000
“Mao as drogas, sim a vida”
Conbega Piratini, primeira e ultima Capitel da Republica Riograndense e Terra Natol de Barbosa Lessa.
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MINUTA DE PROJETO DE LE] N°

—

LTERA O PADRAO DE VENCIMENTO DA
CATEGORIA FUNCIONAL DE ACOMPANHANTE
TERAPEUTICO, NO QUADRO DE CARGOS E
FUNCOES PUBLICAS DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS,

Art. 1° - O Padrio de vencimento da Categoria Funcional do Cargo de
provimento efetivo de Acompanhante Terapéutico, criado na Lej n® 1167 de 23 de
Julho de 19907 a partir de 1° de Janeiro de 201 7, passa a ser conforme abaixo:

Categoria Funcional N. de Cargos Padrio

Acompanhante Terapéutico 12 Sy 06

Art. 2° Os vencimentos do cargo descrito no artigo 1° desta ‘Lei, serdo obtidos
atraveés da multiplicagio dos coeficientes abaixo relacionados, pelo valor atribuido ao
padrio referencial fixado em Lei.

¥ia

Padrio Coeficientes Segundo a Classe
A B & D
06 1.897 1.992 2,087 2182

Art. 3% - A especificagio da categoria funcional criada pela presente Lei é a que
constitui o Anexo ﬂnicu, que € parte integrante desta Lei. '

Art. 4° - O recrutamento para preenchimento do cargo serd mediante concurso
piblico. ‘

Art. 5° - O regime juridico do ocupante do cargo Cl'{\lxﬂ ,' es téi serd o
constante na Lei Municipal n. 424, de 29 de agosto de 2002. f

Art. 6° - As despesas decerrentes da execucio desta Lei correrdo poriconta das
dotagBes orgamentarias e-pecificas. }

Art. 7° - Revogadas as disposi;des em contréric, esta Lei entrar em vigor na a
partir de 1° de Janeiro de 2017.



ANEXO UNICO
01 —- CATEGORIA FUNCIONAL: ACOMPANHANTE TERAPEUTICO
PADRAQO DE VENCIMENTO: A.6

ATRIBUICOES:

Descrigdio Sintética: Tem por objeto o acompanhamento Terapéutico em visitas
domiciliares e coordenagfio de grupos em comunidades em situacdes de risco e
vulnerabilidade social trabalhando com resgate da autonomia, protegdo a crianga e ao
adolescente e prevengio a violéncia doméstica. Coordenagdio de Oficinas de arte em
comunidade e também rodas de conversa com adolescentes sobre corpo e sexualidade.

Descrigio Analitica: Perceber, reforgar e desenvolver a capacidade criativa do
paciente; Informar sobre o mundo objetivo do paciente; Representar o terapeuta; Atuar
como agente ressocializador; Estar préximo do paciente. Diminuir o sentimento de
soliddo; Auxiliar o paciente a planejar, organizar o pensamento; Ajudar a estruturar
habitos. Reorganizar condutas de forma mais adaptativa; Auxilio' em decistes.
Assumir responsabilidades pelo paciente; Estimular capacidades latentes: Agir como
superegd. Examinar com o paciente os seus limites; Operar a alta progressiva na
hospitalizagéio; Atuar como ponto de contato entre o paciente e a familia; Manter o
vinculo terapéutico quando a paciente troca de terapeuta; Executar com o paciente um
programa atividades fisicas e recreativas; Atuar na familia baixando o nivel de

ansiedade; Avaliar o paciente na familia, no seu meio ambiente; Avaliar as condigdes
que a familia; manter o paciente em seu meio.

Condigdes de Trabalho:

a) Carga Horéria: 44 horas semanais

Requisitos para provimento do cargo:

a) Idade: minima de 18 anos completos.

b) Instrugdo: Ensino Médio Completo
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DEMONSTRATIVO GENERICO DE IMPACTO FINANCEIRO

Valor Referencial | =RS$ 562,51

N° de Cargos |Padrag Coeficiente segundo a classe M
= A B C D
12 4 1.495 1.569 1.644 1.719
RS/ RS 840,95 | Rs 882,57 | RS 924,76 | js 966,95 |
Meses 12| RS 10.091,40 | Rg 10.590,84 | RS 11.097,12 | Rs 11.603,40
Décimo ILRS 840,95 | Rs 882,57 |R$ 924,76 | Ry 966,95
1/3 Férias /RS 28032 | Rs 29419 |R$ 30825 | rg 322,32
Total| R$ 11.212,67 | Rg 11.767,60 | R$ 12.330,13 | Rs 12.892,67
NOVO QUADRO APGS ALTERACAO DO PADRAQ 04 PARA 06
N° de Cargos [Padrio Cueﬁcientesegunduaclasse y =
A B C B
12 6 1.897 1.992 2.087 2.182
R$| RS  1.067 | Rs 1121 | RS 1.173,95 | Rg 1.227,39
T RS 12.80496 [RS 1344624 | Rg 14.087,40 | RS 14.728.65
Décimo 1| RS  1.067,08 | rg 1.120,52 | R$  1.173,95 | Rg 1.227,39
1/3 Férias 1|R$ 35569 [ Ry 373,51 |[R$ 39132 [Rs 409,13
: Total| RS 14.227,73 [ R 14.940,27 | R$ 15.652,67 [ R 16.365,20
AUMENTO ANUAL| RS 301507 | RS 3.172.67 RS  3.322,53 [ Rs 3.472,53
PREV 20% PATR.|RS 603,01 RS 63453 RS 66451 R$ 69451
TOTAL ANUAL|RS _ 3.613.08 RS 3.807,20 | RS 3.987.04 | RS 4.167,04
I2CARGOS X RS 43.41696 Rs 45.686,40 RS 4784448 Rg 50.004,48



